
 

 

Mot du Président Directeur Général 

De la SETS 

 

Chers collaborateurs, partenaires et clients, 

En tant que bureau d’études pluridisciplinaire spécialisé dans le domaine des infrastructures, SETS s’est 
forgée une solide réputation fondée sur l’excellence technique, la rigueur scientifique et l'exigence de 
qualité dans la conception et le suivi de nos projets. Cependant, la haute technicité de nos compétences 
ne peut se concevoir sans un engagement éthique irréprochable dans l'exercice quotidien de nos 
missions. 

Afin de préserver cette relation de confiance et de prémunir notre entreprise contre tout risque 
susceptible de porter atteinte à sa crédibilité ou à son image de marque, nous nous sommes dotés d'un 
Code d'Éthique. Ce référentiel précise les règles de conduite, de transparence et d'intégrité devant 
guider l'ensemble de nos pratiques de gestion et de nos relations avec nos partenaires public et privé 
(maîtres d'ouvrage, partenaires et fournisseurs). 

M’inscrivant pleinement dans cette vision, j’affiche l’engagement de la Direction de SETS à promouvoir 
une culture d’entreprise exemplaire, conforme aux standards internationaux en matière d’éthique, de 
conformité et de responsabilité sociétale et environnementale. 

Dans ce même contexte, j’appelle l’ensemble de nos travailleurs, quel que soit leur niveau de 
responsabilité, ainsi que l'ensemble de nos parties prenantes, à s’approprier ce document et à s'investir 
activement dans cette démarche.  

Enfin, j’encourage vivement l’ensemble des travailleurs et des partenaires à exprimer toute 
préoccupation, et à signaler tout comportement ou acte constaté qui serait en contradiction à nos 
principes éthiques et déontologiques, auprès de la hiérarchie ou à travers le dispositif d'alerte dédié. 

 

Fait à Sétif, le 02/08/2026 

       Le Président directeur Général 

         KACEM Lyamine Abdelghani 


